Թեմա 5 - Լուծումների համեմատում և գնահատում
Մոդուլ՝ Խնդիրների լուծում և որոշումների կայացում
Դասի տևողությունը՝ 45 րոպե
Դասի հերթականությունը՝ 5 (ութ դասերից)
Նպատակ
Սովորողները կզարգացնեն քննադիտական և համակարգված մտածողությունը՝ սովորելով համեմատել միևնույն խնդրի տարբեր լուծումները, գնահատել դրանց արդյունավետությունը և կիրառումային նշանակությունը։ Դասի ընթացքում ուշադրությունը կլինի լուծումների ռեսուրսային պահանջների, կիրարկման նպատակահարմարության ու ազդեցության վրա՝ կողմ-դեմ վերլուծություն իրականացնելով։ Այսպիսով աշակերտները կհասկանան, թե ինչպես հաշվարկել կամ գնահատական տալ տարբեր լուծումներին և հիմնավորել ամենաարդյունավետ լուծման ընտրությունը։
Վերջնարդյունքներ
Դասի ավարտին սովորողը՝
· Համեմատում է առնվազն երկու լուծման տարբերակ՝ կառուցելով Կողմ-Դեմ աղյուսակ և նշելով յուրաքանչյուրի հիմնական առավելությունները ու թերությունները։
· Կազմում է գնահատման աղյուսակ՝ առնվազն երեք լուծման տարբերակի համար՝ տարբեր չափանիշներով (օր.՝ արդյունավետություն, ռեսուրսներ, ռիսկ) գնահատելու և արդյունքները համադրելու համար։
· Ընտրում և հիմնավորում է խնդրի լուծման լավագույն տարբերակը՝ օգտագործելով համեմատության և գնահատման աղյուսակների արդյունքները և ներկայացնելով առնվազն երկու տրամաբանական հիմնավորում։
Ակնկալվող գիտելիք
Դասի ավարտին սովորողը՝
· Գիտակցում է լուծումների համեմատության և գնահատման գաղափարը և նպատակները։
· Նշում է առնվազն երեք գնահատման չափանիշ (օրինակ՝ արժեք, պահանջվող ռեսուրսներ, ազդեցության աստիճան, կիրառելիության հեշտություն)։
· Կարողանում է կառուցել պարզ աղյուսակ՝ ներկայացնելու, թե ինչպես կգնահատի 2-3 լուծում նույն խնդրի համար տարբեր չափանիշներով (տրոհաբաշխմամբ)։
· Հստակ ու համակողմանի նկարագրում է յուրաքանչյուր լուծման կողմերն ու թերությունները և հիմնավորում իր ընտրությունը՝ հաշվի առնելով ռեսուրսների և իրականացման պահանջները։
Գործնական առաջադրանքներ
Առաջադրանք 1․ Լուծումների համար գնահատման չափանիշների մշակում (պարզ-միջին)
Նպատակ՝ Զարգացնել սովորողների կարողությունը՝ գտնելու համեմատական չափանիշներ տարբեր լուծումների գնահատման համար, և դասակարգելու այդ չափանիշները ըստ կարևորության։
Գործընթաց․
Քայլ 1 - Ներածություն (5 րոպե)
· Ուսուցիչը հիշեցնում է նախորդ դասերի ընթացքում քննարկված որևէ հիմնախնդիր:
· Օրինակներ. Դպրոցական բակում աղբի կուտակումը, կամ էներգիայի վատնումը տեխնոլոգիական սարքավորումներում։
· Վերհիշում. Հիշեցնում է նաև այդ խնդիրների համար սովորողների կողմից առաջարկված հիմնական լուծումները (կարճ անդրադարձ)։
· Ուսուցիչը շեշտում է. «Գիտենք՝ մեկ խնդրի համար բազմաթիվ լուծումներ կարող են լինել, բայց այսօր կփորձենք գտնել լավագույն լուծումը։ Իսկ լավագույնը գտնելու համար անհրաժեշտ են չափանիշներ։ Եկե՛ք մտածենք. ի՞նչպիսի առանձնահատկություններ կամ պահանջներ կարող ենք դնել այս լուծումների առջև։ Ի՞նչն է մեզ համար կարևոր, որպեսզի լուծումը համարենք հաջողված»։
· Թույլ տալ սովորողներին հնչեցնել իրենց առաջին գաղափարները (օրինակ՝ «էժան լինի», «արագ լինի», «բոլորը համաձայն լինեն» և այլն)։
· Ուսուցիչը բացատրում է. «Չափանիշը (կամ չափորոշիչը) այն բնութագրիչը, պահանջը կամ չափումն է, որի միջոցով մենք գնահատում և համեմատում ենք երկու կամ ավելի տարբերակներ։ Այն ցույց է տալիս, թե ինչպես պետք է լինի լուծումը, որպեսզի համարվի հաջողված։ Մի խոսքով, դրանք մեր գնահատման կանոններն են»։
· Այս կանոնները կարող են լինել երկու հիմնական տեսակի. պարտադիր և ցանկալի (կամ օժանդակ) չափանիշներ։»
· Պարտադիր (կամ սահմանափակող) չափանիշներ - Սրանք այն չափանիշներն են, որոնք անպայման պետք է բավարարի լուծումը։ Եթե լուծումը չի բավարարում պարտադիր չափանիշներից գոնե մեկին, այն անմիջապես մերժվում է՝ անկախ նրանից, թե որքան լավն է այլ առումներով։
· Օրինակներ. «Լուծումը պետք է տեղավորվի 50,000 դրամ բյուջեի մեջ», «Չպետք է խախտի դպրոցի կանոնները», «Պետք է իրականացվի մինչև ամսվա վերջ»։
· Ցանկալի (կամ գնահատող)/ հաջողության չափանիշներ - Բացատրություն. «Սրանք այն չափանիշներն են, որոնք ցույց են տալիս, թե որքանով է լուծումը լավը կամ արդյունավետը։ Մենք համեմատում ենք լուծումները՝ հաշվի առնելով, թե որքան լավ են նրանք բավարարում այս չափանիշներին։ Այս դեպքում ավելի շատը կամ ավելի լավը նշանակում է ավելի բարձր գնահատական։
· Օրինակներ. «Լուծման արդյունավետության բարձր աստիճանը», «Իրականացման ցածր ծախսերը», «Բնապահպանական առավելագույն օգուտը», «Համայնքի ներգրավվածությունը»։
Քայլ 2 - Խմբային աշխատանք և գնահատման չափանիշների մշակում (7 րոպե, մակարդակ՝ միջին)
· Ուսուցիչը սովորողներին բաժանում է իրենց նախորդ դասերի փոքր խմբերով։
· Յուրաքանչյուր խումբ կենտրոնանում է նախորդ դասերին քննարկված հիմնախնդիրներից մեկի վրա (օրինակ՝ աղբի կուտակման կամ էներգիայի վատնման հիմնախնդիր)։
· Խմբին հանձնարարվում է արագորեն վերհիշել և արձանագրել իրենց կողմից նախկինում առաջարկված հիմնական լուծումները։
· Լուծումները վերհիշելուց հետո, խմբերը միասին պետք է մշակեն և գտնեն այն բոլոր հնարավոր չափանիշները, որոնցով պետք է գնահատվեն և համեմատվեն այդ լուծումները։
Քայլ 2․1 – Մասերի բաժանում (Decomposition) (2 րոպե, մակարդակ՝ պարզ)
Նախքան լուծումների գնահատումը՝ թիմերը յուրաքանչյուր տարբերակ բաժանում են երեք մասի՝
· Գլխավոր գործողություն (core action) — առանց որի գաղափարը չի աշխատի։
· Աջակցող քայլեր (supporting steps) — օգնող, բայց ոչ պարտադիր բաղադրիչներ։
· Արդյունքի ստուգում (result check) — ինչպես կիմանան, որ լուծումն աշխատել է։
Սա օգնում է թիմերին հասկանալ՝ լուծման որ մասը իրագործելի է, որն՝ ավելի թույլ։
Հետո նրանք միայն «գլխավոր գործողությունը» դնում են աղյուսակի «լուծման անվանում» սյունակում, որպեսզի չբարդացնեն համեմատությունը։
Օրինակ 
	Բաժին
	Բովանդակություն

	Գլխավոր գործողություն
	Ստեղծել և օգտագործել ընդհանուր Google Classroom կամ Viber խումբ՝ տնային հանձնարարությունների թվային փոխանակման համար։

	Աջակցող քայլեր
	Ուսուցիչներին ցույց տալ ինչպես են հանձնարարությունները տեղադրվում։Հիշեցնել աշակերտներին՝ ժամանակին ներկայացնել ֆայլերը։Տեղադրել պաստառներ դպրոցում՝ թվային շաբաթի մասին։

	Արդյունքի ստուգում
	Հաշվել տպված էջերի քանակը շաբաթվա ընթացքում։Հարցում անել ուսուցիչներին՝ որքան հարմար էր թվային ձևը։


Ուղղորդող օրինակներ (ուսուցչի կողմից).
· Ֆինանսական արժեք (լուծման իրականացման և պահպանման ծախսերը)։
· Ժամանակային և Նյութական Ռեսուրսներ. Միջոցներ (լուծումը կյանքի կոչելու համար պահանջվող ժամանակային, նյութական և մարդկային միջոցները)։
· Արդյունքի չափելիություն. արդյունավետություն կամ ազդեցություն (որքան արագ և որքանով է լուծումը մեղմացնում կամ վերացնում խնդիրը)։
· Գործնական իրագործելիություն. հնարավորության իրագործում (մարդկային գործոնը, տեխնիկական հնարավորությունները, շուկայի հասանելիությունը, իրավական սահմանափակումները)։
· Խմբի անդամները քննարկում են, թե որ չափանիշներն են կարևոր իրենց ընտրած լուծումները գնահատելու համար։
· Խումբը, հավաքագրելով բոլոր կարծիքները, համաձայնության է գալիս և կազմում է հստակ ձևակերպված չափանիշների վերջնական ցանկ։
· Խումբը պետք է հստակեցնի, թե այդ չափանիշներից որոնք են պարտադիր (որոնց չբավարարելու դեպքում լուծումը մերժվում է), և որոնք են ցանկալի (որոնք կբարձրացնեն լուծման գնահատականը)։
· Արձանագրում. չափանիշների այս ցանկն արձանագրվում է տեսանելի ձևով (օրինակ՝ թղթի կամ գրատախտակի վրա)։
Քայլ 3 - Չափանիշների ներկայացում և ամփոփում (4 րոպե)
· Յուրաքանչյուր խումբ հակիրճ կերպով ներկայացնում է այն չափանիշների ցանկը, որոնք իրենք մշակել են՝ իրենց ընտրած խնդրի լուծումները գնահատելու համար։
· Ուսուցիչը ամփոփում է խմբերի ներկայացումները, առանձնացնում է ընդհանուր և լավագույն գտնված չափանիշները՝ դրանք արձանագրելով։
· Արձանագրումից հետո ուսուցիչը բացատրում է, թե ինչպես կարելի է կիրառել այդ չափանիշները՝ օրինակ՝ տալով թվային կամ բառային գնահատականներ (օրինակ՝ տրամադրել 1-ից-5 միավոր յուրաքանչյուր չափանիշի համար և այնուհետև դրանք բաշխել բոլոր առաջարկված լուծումներին։
· Չափանիշների ճշգրտման կարևորում. ուսուցիչը շեշտում է, որ չափանիշները պետք է լինեն ճշգրիտ, չափելի և հստակ.
· Օրինակ. Փոխարենը ասելու՝ «լավ ժամանակ», ասել՝ «Իրականացման ժամանակ (չի գերազանցի 2 շաբաթը)»։ Փոխարենը՝ «էժան», ասել՝ «Նախնական ֆինանսական ծախսերը (X գումարը չգերազանցող)»։
Ուսուցչի դերը
· Մատուցել նյութը, ներկայացնել հասկացությունները (ինչպես՝ «չափանիշ» և «չափանիշների տեսակները») և սահմանել աշխատանքի կանոնները։
· Խթանել քննարկումները, առաջնորդել սովորողներին ճիշտ ուղղությամբ և տրամադրել ուղղորդող օրինակներ չափանիշների մշակման համար։
· Կարևորել չափանիշների ճշգրիտ, չափելի լինելու անհրաժեշտությունը և ներկայացնել գնահատման (միավորների բաշխման) մեթոդները։
· Համախմբել դասի ընթացքում ստացված արդյունքները, ամփոփել սովորողների ձեռքբերումները և հաստատել չափանիշների մշակման կարևորությունը։
· Ապահովել գործիքներ և մեթոդներ (չափանիշներ)՝ որոշումների կայացման և լուծումների գնահատման համար։
Սովորողի դերը	
· Մասնակցել խմբային կազմակերպմանը և հետևել առաջադրանքի կանոններին։
· Ակտիվորեն ներգրավվել գաղափարների փնտրտուքի և քննարկման գործում։
· Կատարել քննադատական վերլուծություն՝ տարբեր լուծումներին համապատասխան չափորոշիչներ գտնելու համար։
· Ստեղծել, արձանագրել և ներկայացնել մշակված չափանիշների վերջնական ցանկը։
· Կիրառել գործիքներն ու մեթոդները՝ լավագույն լուծումը հայտնաբերելու համար։
Առաջադրանք 2․ Լուծումների համեմատական աղյուսակ
Նպատակ. Զարգացնել սովորողների կարողությունը՝ կառուցելու համեմատական աղյուսակներ և դրանց միջոցով տալու գնահատականներ տարբեր լուծումներին՝ հիմնավորված ընտրություն կատարելու համար։
Գործընթաց.
Քայլ 1 - Աղյուսակի կառուցում (10 րոպե)
· Յուրաքանչյուր խումբ սկսում է կառուցել գնահատման համեմատական աղյուսակը (մատրիցը)։
Սյունակների լրացում.
· Ձախ սյունակ. Այստեղ խումբը շարադրում է իրենց կողմից նախկինում առաջարկված բոլոր հնարավոր լուծումները։
· Վերևի տող. Այս տողում շարադրվում են քայլ 2-ում մշակված չափանիշները (օրինակ՝ «վարկի/իրականացման արժեք», «ժամանակային պահանջ (ժամ)», «շրջակա միջավայրի ազդեցություն» և այլն)։
· Միավորային համակարգ. Խմբի անդամները համաձայնության են գալիս գնահատման միասնական համակարգի շուրջ (օրինակ՝ 1-ից 5 միավորային սանդղակ, որտեղ 5-ը լավագույն գնահատականն է)։
· Քանակական vs. որակական. Խումբը որոշում է, թե ինչպես կկիրառեն և՛ քանակական, և՛ որակական գնահատումը.
· Օրինակ (քանակական). «Ժամանակ (ժամ)» չափանիշի համար կարող է գնահատվել, թե որքան ժամանակ է պահանջվում, ապա դա վերածվել միավորի։
· Օրինակ (որակական). «ռեսուրսների պահանջ» չափանիշը գնահատվում է բառային մակարդակներով («թույլ», «միջին», «բարձր»), որոնք այնուհետև համապատասխանեցվում են միավորներին (1-ից 5-ի սանդղակում)։
	Լուծում
	Արժեք (դրամ)
	Ժամանակ (ժամ)
	Վերադարձի ազդեցություն (%)[footnoteRef:1] [1:  Վերադարձի ազդեցություն նշանակում է՝ տվյալ լուծումը որքան մեծ օգտակար փոփոխություն է բերում ներդրված ջանքերի դիմաց։
Օրինակ՝
Եթե մի լուծում քիչ ռեսուրսով մեծ արդյունք է բերում, դրա վերադարձի ազդեցությունը բարձր է։
Եթե շատ ռեսուրս է ծախսվում, բայց արդյունքը փոքր է, ապա վերադարձի ազդեցությունը ցածր է։
Դասարանում այն գնահատվում է 1-5 բալով կամ տոկոսով՝ ըստ այն բանի, թե ինչքան օգուտ է լուծումը տալիս։
] 

	Ընդհանուր միավոր (1-15)

	Լուծում A (օրիգ.)
	12000
	5
	80
	

	Լուծում B
	8000
	8
	60
	

	Լուծում C
	15000
	3
	90
	



· Խմբի անդամները սկսում են քննարկումը՝ լուծում առ լուծում, չափանիշ առ չափանիշ։
· Յուրաքանչյուր բջիջ լրացվում է՝ հիմնվելով խմբի անդամների համատեղ կարծիքների և համաձայնության վրա։
· Նշում. Կարևոր է, որ խումբը հիմնավորի, թե ինչու է տրվում տվյալ միավորը յուրաքանչյուր չափանիշի համար։
· Աղյուսակի լրացումից հետո խումբը կարող է հաշվել ընդհանուր միավորները - նույնիսկ մոտավոր - յուրաքանչյուր լուծման համար՝ գտնելու լավագույն տարբերակը։
· Յուրաքանչյուր խումբ, օգտագործելով նախորդ քայլում լրացված համեմատական աղյուսակը, սկսում է հաշվարկել յուրաքանչյուր լուծման համար հավաքագրված ընդհանուր միավորը։
· Մեխանիզմի հստակեցում. Խմբերը հստակ բարձրաձայնում են հաշվարկման մեխանիզմը.
· Օրինակ. Լուծում A = չափանիշ 1-ի միավորը + չափանիշ 2-ի միավորը + չափանիշ 3-ի միավորը = ընդհանուր գումար (օրինակ՝ 3 + 4 + 4 = 11 միավոր)։
· Խումբը քննարկում է, արդյոք իրենց ընտրած բոլոր չափանիշները նույնքան կարևոր են։ Եթե որոշ չափանիշներ (օրինակ՝ Արդյունավետությունը կամ Արժեքը) համարվում են ավելի կարևոր, քան մյուսները, խումբը որոշում է կիրառել ծավալային գործակից։
· Երբ մենք գնահատում ենք բազմաթիվ լուծումներ տարբեր չափանիշներով, պարզ գումարը միշտ չէ, որ արտացոլում է իրական լավագույն ընտրությունը, քանի որ մեր չափանիշները միշտ չէ, որ ունեն նույն կարևորությունը։
· Ծավալային գործակիցը[footnoteRef:2] (կամ կշռող գործակիցը) մի թիվ է, որը ցույց է տալիս, թե տվյալ չափանիշը որքանով է կարևոր ընդհանուր գնահատականի մեջ։ [2:  Դիտարկենք Ձեր տված օրինակը, որը ներառում է ՝
Լուծում  A-ն երեք չափանիշով.
Լուծում A = (Չափանիշ 1x1) + (Չափանիշ 2x2) + (Չափանիշ 3x1)
Ենթադրենք Խումբը որոշել է.
Չափանիշ 1 - «ժամանակային պահանջ» (միջին կարևորություն). Գործակիցը՝ 1
Չափանիշ 2 - «արդյունավետություն» (ամենակարևորը). Գործակիցը՝ 2
Չափանիշ 3 -  «շրջակա միջավայրի ազդեցություն» (միջին կարևորություն). Գործակիցը՝ 1
Եվ ենթադրենք, Խումբը Լուծում A-ին տվել է հետևյալ միավորները (սկզբնական գնահատականներ, օրինակ՝ 1-ից-5):
Չափանիշ 1-ի միավորը՝ 4
Չափանիշ 2-ի միավորը՝ 3
Չափանիշ 3-ի միավորը՝ 5 - պարզ գումարով՝ 4 + 3 + 5 = 12
Ծավալային գնահատումով՝ Lուծում A= (4x1) + (3x2) + (5x1)
Լուծում A= 4 + 6 + 5 = 15
Եզրակացություն`
Քանի որ չափանիշ 2-ը («արդյունավետություն») մեզ համար կրկնակի կարևոր է, մենք նրա միավորը բազմապատկեցինք 2-ով։ արդյունքում, Lուծում A-ի ընդհանուր գնահատականը բարձրացավ 12-ից 15։ Սա ապահովում է, որ այն լուծումը, որն ունի ամենաբարձր միավորը ամենակարևոր չափանիշներում, ի վերջո կհամարվի լավագույնը՝ նույնիսկ եթե այլ, ավելի քիչ կարևոր չափանիշներում թերություններ ունի։



] 

· 1-ից ցածր գործակից (օրինակ՝ 0.5) տրվում է քիչ կարևոր չափանիշներին։
· 1 գործակիցը տրվում է միջին կարևորության չափանիշներին (կամ երբ չկա գործակից)։
· 1-ից բարձր գործակից (օրինակ՝ 2 կամ 3) տրվում է այն չափանիշներին, որոնք որոշիչ նշանակություն ունեն լուծման ընտրության համար։
· Օրինակ՝ Ծավալային գնահատումով՝ Lուծում A= (4x1) + (3x2) + (5x1)
· Լուծում A= 4 + 6 + 5 = 15
· Արդյունքում բոլոր լուծումների ընդհանուր միավորները համեմատվում են։
· Խումբը գտնում է այն լուծումը, որը հավաքել է ամենաբարձր ընդհանուր միավորը՝ հայտարարելով այն որպես տվյալ չափանիշներով և գնահատականներով լավագույն լուծում։
Քայլ 3 - Լուծումների կողմ-դեմ վերլուծություն (7 րոպե)
· Խմբերը պատրաստում են պարզ քարտեզ կամ երկու սյունակից բաղկացած աղյուսակ՝ «կողմ» (դրական կողմեր) և «դեմ» (բացասական կողմեր/թերություններ)։
	Լուծում
	Դրական կողմեր
	Բացասական կողմեր

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· Այս փուլը նպատակ ունի լրացնել թվային գնահատականների բացը՝ ավելացնելով որակական և փաստարկային վերլուծություն։
· Խումբը քննարկում և նշում է յուրաքանչյուր լուծման ուժեղ կողմերը.
· Օրինակներ. «Ժամանակային առումով ճկուն է, և նյութական բյուջեն՝ քիչ», «Հեշտությամբ ընդունելի է համայնքի կողմից»։
· Խումբը հայտնաբերում և արձանագրում է թերությունները, անդրադառնալով նաև չափանիշների թույլ կողմերին.
· Օրինակներ. «Չի լուծում շրջակա միջավայրի հիմնական խնդիրը», «Ազդեցությունը թույլ է ժամանակի և ռեսուրսների համեմատ»։
· Վերլուծության արդյունքները ձևակերպվում են հակիրճ և հստակ բառերով։
· Խումբը համադրում է թվային միավորները (քայլ 2) և որակական վերլուծությունը (կողմ/դեմ)։
· Որոշվում է, թե որ լուծումն է լավագույնը՝ հիմնվելով և՛ հաշվարկների, և՛ հիմնավորումների վրա։
· Յուրաքանչյուր խումբ հակիրճ կերպով ներկայացնում է իր աղյուսակը և կողմ-դեմ վերլուծությունը։
· Խումբը նշում է, թե ըստ ընդհանուր միավորների և որակական տեսակավորումների՝ որ լուծումն է ամենաարդյունավետը և ինչու։
· Ուսուցիչը նախապես շեշտում է, որ ընտրությունը պետք է հիմնված լինի թվային գնահատականների և փաստարկների վրա։
Ուսուցիչի դերը
· Բացատրել գնահատման չափանիշների նշանակությունը (օր.՝ «Խնդիրը լուծելիս հաշվի առնենք, թե բավարար ռեսուրսներ ունենք և ինչքան ժամանակ է հարկավոր։»)։
· Ուղղորդել գնահատականների հաշվարկը (օր.՝ «Ե՞րբ սա ավելի էժան է, կամ երբ է ավելի տևական։»), շեշտել քանակական և որակական գնահատման տարբերությունը։
· Առաջ քաշել խաչաձև հարցեր՝ «Եթե լուծում A-ն ունի 12 միավոր, իսկ լուծում B-ն՝ 9, այսինքն լուծում A-ն ավելի բարձր է գնահատվել։ Ինչու՞»։
Սովորողների դերը
· Համագործակցել խմբերով, քննարկել ցուցանիշների կարևորությունը և գնահատականներ տալ։
· Կառուցել աղյուսակ՝ հստակ նշելով լուծումների անունները, չափանիշների միավորումները կամ նշանները։
· Համառոտ ներկայացնել լուծումները, ապա վերլուծել դրանց հիմնական առավելությունները (դրական կողմերը) և թերությունները (թույլ կողմերը կամ խոցելիությունները)՝ ամփոփելով ստացված տվյալները։
Տնային առաջադրանք
Ներածական փուլի խնդրի շրջանակներում անհրաժեշտ է ընտրել մեկ կոնկրետ լուծում և դրա վերաբերյալ լրացնել համեմատական աղյուսակ՝ մանրամասն վերլուծելով ինչպես նրա ռեսուրսային պահանջները, այնպես էլ առավելություններն ու թերությունները (բացասական կողմերը): Յուրաքանչյուր չափանիշի համար պետք է տրվի հստակ գնահատական՝ օգտագործելով 1-ից 5 միավորների համակարգը, ապա հաշվարկել լուծման ընդհանուր միավորը՝ հիմնված նախատեսված բալերի գումարի վրա (անհրաժեշտության դեպքում կիրառելով նաև քաշային գործակիցներ): Հաջորդ դասին անհրաժեշտ է ներկայացնել, թե ըստ կատարված հաշվարկների և համապատասխան հիմնավորումների, որ լուծումն է համարվում ամենաարդյունավետը և ինչու է այն գերադասելի։
· Օրինակ՝ պատկերացրեք, որ «Աղբամանների ավելացումն» ունի մեծ ազդեցություն (4 միավոր) և միջին ռեսուրսային պահանջ (3 ժամ), որն ավելի բարձր ընդհանուր միավոր է ստանում, ուստի, ըստ աղյուսակի, այս լուծումն ավելի արդյունավետ է:
	Լուծում
	Հաջողության հավանականություն (%)
	Պահանջվող ռեսուրս (ժամ)
	Արդյունքի ազդեցություն (1-5)
	Ընդհանուր միավոր

	Հերթապահություն
	60
	5
	4
	13

	Իրազեկող պաստառներ
	40
	2
	3
	5

	Աղբամանների ավելացում
	80
	3
	4
	15



Ինքնագնահատում. «Ելքի Տոմս» (Exit Ticket)
Դասի վերջին 2-3 րոպեներին ուսուցիչը բաժանում է փոքրիկ թղթեր (կամ քարտեր)՝ «Ելքի Տոմսեր»։ Սովորողները պետք է պատասխանեն մեկ կամ երկու հարցի, որոնք ուղղակիորեն կապված են դասի նպատակի հետ, և մինչ դասարանից դուրս գալը, թղթերը թողնեն ուսուցչի սեղանին։
Ելքի տոմսի հարցերը (կենտրոնացած ձեր դասի թեմայի վրա).
1. Բացատրություն (հասկացություն). Ի՞նչ տարբերություն կա «պարտադիր չափանիշի» և «ցանկալի չափանիշի» միջև (բացատրեք մեկ նախադասությամբ)։
2. Կիրառում (մեթոդ). Ո՞րն է ծավալային գործակիցների կիրառման հիմնական նպատակը լուծումներ համեմատելիս (ինչո՞ւ ենք բազմապատկում)։
3. Ամփոփում (ռեֆլեքսիա). Այսօրվա դասից ի՞նչն էր ձեզ համար ամենադժվարը կամ ամենաանհասկանալին։
Գնահատման թերթիկ ուսուցչի համար
Թեմա՝ Լուծումների համեմատում և գնահատում
Տևողություն՝ 45 րոպե
Ուսուցիչ՝ ___________________
Ամսաթիվ՝ ___________________

Քանակական գնահատում (0-3 միավոր յուրաքանչյուր ցուցանիշի համար)
	
	Ցուցանիշ
	0
	1
	2
	3

	1. Մասնակցում է խմբային քննարկմանը և արտահայտում է հիմնավորված կարծիքներ
	☐
	☐
	☐
	☐

	2. Նշում է առնվազն 3 գնահատման չափանիշ լուծումների համեմատության համար (օր.՝ ռեսուրս, ժամանակ, ազդեցություն)
	☐
	☐
	☐
	☐

	3. Կազմում է համեմատական աղյուսակ և գնահատում լուծումները ըստ տարբեր չափանիշների (քանակապես կամ որակապես)
	☐
	☐
	☐
	☐

	4. Ներկայացնում է յուրաքանչյուր լուծման առավելություններն ու թերությունները («կողմ-դեմ» վերլուծություն)
	☐
	☐
	☐
	☐

	5. Ընտրում է առավել նպատակահարմար լուծումը և հիմնավորում է ընտրությունը փաստարկված կերպով
	☐
	☐
	☐
	☐


Առավելագույն միավոր՝ 15
Սովորողի միավոր՝ _____ / 15	


Որակական դիտարկումներ 	
· Մասնակցություն և ներգրավվածություն՝ ________________________________
· Թիմային համագործակցություն և հաղորդակցման ոճ՝ _____________________
· Չափանիշների ընտրության ճշգրտություն և կիրառման հստակություն՝ ______
· Լուծումների վերլուծության խորություն և տրամաբանական հետևողականություն՝ ________________________________
· Խորհրդածություն և քննադատական մոտեցում՝ __________________________
· Բարելավման ուղղություններ՝ __________________________________________

Ամփոփում
Ուժեղ կողմեր / ձեռքբերումներ՝ ________________________________
Բարելավման հնարավորություններ՝________________________________
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